
SubTotal 

Asignatura H Asignatura H Asignatura H Asignatura H Asignatura H Asignatura H Asignatura H Asignatura H Horas

A.C.D. 24 24 24 24 0 0 0 0

A.A. 60 72 68 60 0 0 0 0

A.P.E. 26 34 28 26 0 0 0 0

Total 110 130 120 110 0 0 0 0

A.C.D. 24 24 0 0 0 0 0 0

A.A. 68 60 0 0 0 0 0 0

A.P.E. 28 26 0 0 0 0 0 0

Total 120 110 0 0 0 0 0 0

A.C.D. 24 24 0 0 24 0 0 0

A.A. 60 60 0 0 60 0 0 0

A.P.E. 26 26 0 0 26 0 0 0

Total 110 110 0 0 110 0 0 0

A.C.D. 24 24 24 24 24 26 26 26

A.A. 72 72 72 72 72 70 58 66

A.P.E. 26 28

P. L. ** 240

Total 130 130 130 130 130 130 110 360

A.C.D. 24 24 24 0 24 26 26 0

A.A. 72 68 60 0 72 66 70 0

A.P.E. 34 28 26 0 34 28 34 0

Total 130 120 110 0 130 120 130 0

A.C.D. 24 0 24 24 24 26 26 0

A.A. 68 0 68 60 68 58 58 0

A.P.E. 0 26 0

P. S. C. * 40

Total 120 0 120 150 120 110 110 0

A.C.D. 0 24 24 24 24 26 26 0

A.A. 0 68 60 68 68 58 66 0

A.P.E. 0 28 0

P. S. C. * 40

Total 0 120 110 160 120 110 120 0

A.C.D. 0 0 24 24 0 26 26 0

A.A. 0 0 72 72 0 70 70 0

A.P.E. 0 0 34 0 0

P. S. C. * 40

Total 0 0 130 170 0 130 130 0

A.C.D. 0 0 0 0 24 26 26 0

A.A. 0 0 0 0 60 66 66 0

A.P.E. 0 0 0 0 26 28 28 0

Total 0 0 0 0 110 120 120 0

A.C.D. 118

A.A. 100

A.P.E. 142

Total 360

A.C.D. 144 A.C.D. 144 A.C.D. 144 A.C.D. 120 A.C.D. 144 A.C.D. 156 A.C.D. 156 A.C.D. 144

A.A. 400 A.A. 400 A.A. 400 A.A. 332 A.A. 400 A.A. 388 A.A. 388 A.A. 166

A.P.E. 176 A.P.E. 176 A.P.E. 176 A.P.E. 148 A.P.E. 176 A.P.E. 176 A.P.E. 176 A.P.E. 170

5760

Total Horas Total Horas Relación

1152 1152 1152

1374 1374

2874 2874

360 360

5760 4608/1152 4,00

5760

Total Horas

1030

4370

360

360

6120

Matemática Estadística I

Gestión de la Calidad

Finanzas II
Innovación 

Empresarial

Profesional

Administración I

Comercialización II

Microeconomía

Administración de 

operaciones

Comercio Exterior

Comercialización I

Matemática 

Financiera

Derecho societario y 

laboral

Contabilidad de 

Costos
Gestión Tributaria

Proyecto de 

Administración de 

Empresas I

Negociación

Unidades de 

Organización 

Curricular

Organización del 

Aprendizaje

Período I Período II

1030
Comunicación y 

comprensión lectora

Análisis y resolución 

de problemas

Período IV Período VIPeríodo III Período V Período VII Período VIII

Básica

360

SUBTOTAL ACTIVIDADES DE 

APRENDIZAJE

720

4370

Gestión del Talento 

Humano I

360

Contabilidad

Responsabilidad Social 

Corporativa

Gestión del Talento 

Humano II

Administración II

Comportamiento y 

desarrollo 

organizacional

TOTAL DE HORAS POR PERIODO 

ACADÉMICO ORDINARIO / 

EXTRAORDINARIO

720 720

Integración Curricular
Trabajo de Integración 

Curricular / Examen de 

Carácter Complexivo

720 720

120

720 720

20,00%

23,85%

49,90%

Prácticas preprofesionales

Actividades de Aprendizaje Por ciento % Actividades de Aprendizaje

Componente de Aprendizaje en Contacto con el Docente

Prácticas preprofesionales 6,25%

TOTAL DE HORAS

71,41%

5,88%

100%

Por ciento %

16,83%

TOTAL DE HORAS

Campos de formación

Unidad Básica

100%

Unidad Profesional

Unidad de Integración Curricular

Prácticas prepofesionales 5,88%

Gestión y Evaluación 

de Proyectos

4608Componente de Aprendizaje Autónomo

(CPE + CAA ) / ACD = (1,5 - 2,0)

Total 

Leyenda

* P.S.C. = Práctica de servicio comunitario

* P.L. = Práctica laboral

240

720

Optativa

Estadística II
Investigación de 

Operaciones

Ética profesional

Proyecto de 

Administración de 

Empresas II

Macroeconomía
Logística y cadena de 

suministro

Inteligencia de 

Negocios

Mercadotecnia I

26

Gestión 

Presupuestaria

34 34 34 34 34 34

28 28 28 26

Finanzas I

28 26 28 26 28

34

Mercadotecnia II

34 34

Realidad 

Socioeconómica y 

Cultural

Administración 

Estratégica I

Administración 

Estratégica II

Emprendimiento y 

plan de negocio

Componente de Aprendizaje Práctico Experimental

Componente de Aprendizaje en Contacto con el Docente

Componente de Aprendizaje Práctico Experimental

Componente de Aprendizaje Autónomo

PRÁCTICAS DE 

SERVICIO 

COMUNITARIO

PRÁCTICAS 

LABORALES

UNIVERSIDAD BOLIVARIANA DEL ECUADOR

MALLA CURRICULAR PARA LA CARRERA

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
Modalidad:  EN LÍNEA


