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DESCRIPCIÓN DE LA

MAESTRÍA
La maestría en Derecho administrativo desarrolla las competencias 
necesarias para comprender, analizar y aplicar los principios, normativas 
y procedimientos relacionados con la actividad de la administración 
pública y sus interacciones con los ciudadanos y otros actores del ámbito 
jurídico.



OBJETIVO
Proporcionar a los estudiantes una formación integral y avanzada en el campo del Dere-
cho Administrativo, con el fin de dotarlos de los conocimientos teóricos y prácticos nece-
sarios para comprender, analizar y aplicar los principios, normativas y procedimientos 
relacionados con la actividad de la administración pública y sus interacciones con los 
ciudadanos y otros actores del ámbito jurídico.



INGRESO
PERFIL DE

Poseer título de tercer nivel de grado en el campo detallado de Derecho debidamente 
registrado por el órgano rector de la política pública de educación superior y cumplir 
con el proceso de admisión establecido en el programa. En el caso de que el título de 
tercer nivel de grado sea obtenido en el exterior, el estudiante para inscribirse en el 
programa deberá presentarlo debidamente apostillado o legalizado por vía consular.

CARRERA TÍTULO

Derecho Abogado / a

Derecho de Enfoque y Pluralismo Jurídico Abogado / a con Enfoque de Pluralismo
Jurídico

*CAMPO DETALLADO DEL DERECHO

*Revisa el detalle de profesionales o carreras afines a la maestría que podrán aplicar: 



EGRESO
PERFIL DE

Poseer un conocimiento profundo de los principios, normativas y procedimientos del 
Derecho Administrativo, así como su aplicación práctica en diversos contextos y en 
el área profesional. 
Desarrollar habilidades analíticas avanzadas para abordar situaciones legales com-
plejas, evaluando de manera crítica los aspectos normativos, éticos y prácticos invo-
lucrados en casos específicos. 
Comprender las interacciones entre la administración pública y la sociedad, conside-
rando aspectos éticos, sociales, económicos y políticos en la toma de decisiones y la 
gestión de recursos.
Aplicar técnicas, herramientas y procedimientos legales, en la protección de los dere-
chos de los particulares en conflictos con las entidades que conforman el sector 
público. 
Desarrollar estrategias integrales e innovadoras para la efectiva protección jurídica 
en el contexto del derecho administrativo - Asesorar, en el ámbito jurídico empresa-
rial, en el ámbito administrativo 
Identificar, desde una visión teórico normativa, los componentes, características y 
naturaleza de las normas jurídicas administrativas. - Asesorar en el ámbito de los 
derechos y garantías constitucionales. 
Desarrollar regulaciones jurídicas pertinentes, para la prevención de la ciberdelin-
cuencia. 
Impartir justicia en el contexto de las nuevas tecnologías, desde una visión multidis-
ciplinar, considerando la protección de los derechos individuales e identitarios. 
Ejercer su profesión con integridad, ética y responsabilidad en el ejercicio profesio-
nal, liderando proyectos y equipos de trabajo con el objetivo de promover el respeto 
por los derechos individuales y colectivos, así como el bienestar social. 
Adquirir habilidades para así aplicar métodos de investigación cualitativos y cuantita-
tivos, así como metodologías específicas para el Derecho Administrativo, garantizan-
do un enfoque riguroso y efectivo en la recolección y análisis de datos. 
Desarrollar habilidades para gestionar procesos administrativos y adaptar modelos y 
protocolos a situaciones particulares, además de capacitar a los estudiantes para 



EGRESO
PERFIL DE

Administrativo, contribuyendo al avance del conocimiento y aportando soluciones 
efectivas a los desafíos de la administración pública. 
Contribuir al fortalecimiento de la transparencia y la rendición de cuentas en la 
gestión pública, mediante la promoción de mecanismos de participación ciudadana, 
acceso a la información y control social, lo cual puede mejorar la calidad de los 
servicios públicos y fortalecer la democracia. 
Colaborar en la aplicación de normativas ambientales y en la gestión de recursos 
naturales, promoviendo prácticas administrativas que favorezcan la conservación 
del medio ambiente y la adopción de medidas para mitigar el cambio climático y 
preservar la biodiversidad. 
Se promoverá valores y principios fundamentales en un enfoque de derechos, 
igualdad e interculturalidad, así como de pensamiento universal, crítico y creativo. 
Esto incluye el respeto a los derechos humanos, la búsqueda de la justicia y la 
equidad, la valoración de la diversidad cultural, el estímulo al pensamiento crítico y 
reflexivo, y la promoción de la creatividad e innovación en la resolución de proble-
mas, buscando formar profesionales comprometidos con la construcción de una 
sociedad más justa, inclusiva y sostenible.



PÉNSUM
ACADÉMICO

ASIGNATURAS TIEMPO DE DURACIÓN

PERÍODO 1

96 Horas

96 Horas

96 Horas

144 Horas

96 Horas

192 Horas

720 Horas

PERÍODO 2

144 Horas

96 Horas

96 Horas

96 Horas

192 Horas

1440 Horas (1 año)TOTAL

720 Horas

Teoría del Derecho Administrativo

Constitucionalización del Derecho Administrativo

Actividad de la Administración Pública

Derecho Administrativo y Contratación Pública

Derecho Laboral Administrativo

Taller de titulación I

Procedimientos y Recursos Administrativos

Procedimiento Administrativo Sancionador

Procedimiento Contencioso Administrativo

Derecho Administrativo y Garantías Judiciales

Tendencias del Derecho Administrativo

 Taller de titulación II

96 Horas



PERFIL DE
DOCENTES

Msc. Ramiro Fernando Ortega 
Cárdenas
Con títulos profesionales como Licenciado en Ciencias Jurídicas, 
Abogado y Doctor en Jurisprudencia, Magíster en Derechos Humanos, 
Magíster en Derecho Administrativo, se ha desempeñadpo como 
Defensor Legal Penal en la Pontificia Universidad Católica del Ecuador 

en el Consultorio Jurídico en el Proyecto de Fortalecimiento del Área Penal, Consultor Penal 
en Checchi and Consulting, Inc., Director Nacional de la Dirección de Cooperativas del 
Ministerio de Inclusión Económica y Social, Juez del Tribunal Contencioso Administrativo 
de Quito, además de contart con obras publicadas como Naciones de Derecho Administrativo 
en el 2020 y Falacias del Género en los Derechos Humanos en el año 2023, artículos como 
“El futuro del procedimiento administrativo” en Revista Diálogos Judiciales en Diciembre 
del 2020, “Prescripción y caducidad en Derecho Administrativo Sancionador” Revista 
Novedades Jurídicas - LEXIS, Octubre 2023.

PhD. Benjamín Marcheco Acuña
Licenciado en Derecho (Abogado de los Juzgados y Tribunales de la 
República del Ecuador) en la Universidad de Oriente/ Universidad 
Metropolitana del Ecuador, Master en Derecho Constitucional y 
Administrativo en la Universidad de La Habana, Master en Especializa-

ción e Investigación en Derecho en la Espacialidd de Derecho de Aguas, de los Recursos 
Naturales y del Medio Ambiente en la Universidad de Zaragoza, Master en Derecho 
Constitucional en la Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP), Master de 
Formación Permanente en Estudios Contemporáneos sobre Geopolítica, Conflictos 
Armados y Cooperación Internacional en la Universidad Internacional de Andalucía 
(UNIA), Doctor en Ciencias Jurídicas en la Universidad de La Habana. Experiencia como 
Juez en Tribunal Municipal Santiago de Cuba, Asesor Jurídico en Dirección Nacional de 
Trabajadores Sociales, Centro Nacional de Genética Médica, Universidad de Ciencias 
Médicas de La Habana, Oficina de la Zona Especial de  Desarrollo Mariel.

Mgs. Francisco Moreno Torres
Profesional como Abogado, posee también un Diplomado 
Internacional en Derecho Procesal Penal, Litigación Oral y 
Criminalística, tmabién un  Diplomado en Derecho Administrativo 
Global y es  Magister en Derecho Administrativo con mención en 

Contratación Pública. Dentro de su experiencia laboral se desempeñó como  
Coordinador Sala de lo Contencioso Administrativo, Subcoordinador Sala de lo 
Contencioso Administrativo, Asesor Sala de lo Contencioso Administrativo en la 
Corte Nacional de Justicia. 

Msc. Erick Paúl Mejía de la Cadena
Profesional con formación universitaria con títulos como Abogado, BS 
Business Administration, Magíster en Administración de Empresas, 
Magíster en Derecho Administrativo con mención en Contratación 
Pública, cuenta con experiencia como docente en la EELA Universidad 

de los Hemisferios, Gerente Administrativo en Mecanismos y Sistemas S.A., Jefe de 
Ventas en Surrey S.A.. Cuenta también con certificaciones como Certificado de 
Capacitación “Contratación Pública y sus Aplicativos” (Fundación Rio Guayas), Certificado 
del “I Congreso de Derecho Constitucional” (El Instituto), entre otros.

PhD. Mauro Leonel Fuentes Sánez de 
Viteri
Profesional con títulos obtenidos como Técnico Superior en Turismo, 
Licenciado en Ciencias Sociales y Políticas, Abogado, Diploma Superior 
en Docencia y Evaluación en la Educación Superior, Magister en 

Derecho Constitucional, Doctor en Derecho (equivalente a PhD), cuenta con experiencia 
profesional como Abogado tutor en Servicio Legal Penal SELEP, Asesor jurídico en el 
Ministerio de Salud Pública, Abogado de coactiva en el Instituto Ecuatoriano de Crédito 
Educativo y Becas IECE, Director provincial en el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo 
y Becas IECE y en el Ministerio de Cultura, Registrador titular en el Registro de la Propiedad 
de Vinces, Concejal principal en el Municipio de Vinces, edperiencia Jurisdiccional como 
Conjuez Ocasional en el Tribunal Contencioso Electoral, ha desempeñado cargos como 
Fiscal en la Universidad de Guayaquil – Facultad de Ciencias para el Desarrollo, Supervisor 
de Practicas Pre profesionales y Pasantías estudiantiles en la Universidad de Guayaquil – 
Facultad de Ciencias para el Desarrollo, Director de la Maestría en Derecho Constitucional 
en la Universidad de Guayaquil.

MSc. María Matilde Rivera Delgado

Abogada de los Tribunales de la República del Ecuador, Magíster en 
Administración Pública, se desempeñó como Directora de Telento Humano en 
el Gobierno Autónomo Descentralizado de la Provincia de Manabí, Directora 

Nacional del Talento Humano ern la Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros del Ecuador, 
Coordinadora de Gerencia Regional de Guayaquil en el Banco Ecuatoriano de la Vivienda , Juez 
Suplente en el Juzgado Séptimo de la Niñez y de la  Gerente Administrativa en Ecumotor Cia. Ltda. 
Importadora de llantas y equipos pesados, Abogada del Área de Investigación Jurídica en el M. I. 
Municipalidad de Guayaquil.

Msc. Nadia Villón Rodríguez
Destacado académica y profesional con una sólida formación en 
Derecho y Ciencias de la Educación. Ha ejercido como catedrático 
en diversas universidades ecuatorianas, incluyendo la Universidad 
de Guayaquil, ECOTEC, Metropolitana, Universidad Laica Vicente 

Rocafuerte, donde ha impartido materias como Legislación Educativa, Derecho 
Internacional Público, Derecho Internacional Privado, Derecho Procesal Internacio-
nal, en su historial académico cuenta con una Licenciatura en Ciencias de la 
Educación, especialización Edu Primaria, Abogada de los Tribunales y Juzgados de la 
República, Magíster en Derecho Constitucional, lo que la ha llevado a tener un gran 
compromiso con la educación y el desarrollo social.

Mgs. Khristie Melissa Vera 
Guachambo
Profesional con formación universitaria con títulos como Abogada de 
los Tribunales y Juzgados de la República del Ecuador, Magíster en 
Derecho Penal, Magíster en Derecho Constitucional, Magíster en 

Derecho Administrativo con mención en Contratación Pública, se ha desempeñado como 
Comisario Nacional de Policía, Comisario Provincial de Salud, Directora Zonal 8 - Agencia 
de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada ACESS, 
miembro del Órgano Colegiado de los Derechos Intelectuales / Servicio, Directora General 
Subrogante / Servicio Nacional de Derechos.



ADMISIÓN
REQUISITOS DE

• Título académico de tercer nivel reconocido por la SENESCYT.

• Solicitud de ingreso dirigida a la Dirección de postgrado de la UBE de acuerdo a las 
normas establecidas.

• Hoja de vida profesional.

• Entrevista con el coordinador académico del programa. 

• Copia de la cédula de ciudadanía / pasaporte a color. 

• Copia de certificado de votación a color actualizado. 

• 1 foto tamaño pasaporte actualizada.

• Título de Bachiller o Certificado en línea MINEDUC.

• Declaración de Veracidad de Documentos.



INVERSIÓN
Valor de inversión para público en general

MATRÍCULA $300

$2.550

Valor PromocionalValor Normal

INVERSIÓN TOTAL DEL PROGRAMA
(Matrícula + inversión neta del programa)

Mensualidades (12 cuotas)

Inversión del programa

$150

$2.400

$200

$4.800

$375

$4.500



ESTIMADA
DURACIÓN

2 períodos académicos

Cantidad de horas totales:

1440

Cantidad de semanas por período académico:

40 semanas

Cantidad de materias: 

12

Cantidad de horas dedicadas al componente
de titulación:

384



CONTACTOS

CAMPUS DURÁN
Telf: 1800-UBE-ECU    0989758382    0984034329
admisiones@ube.edu.ec / info@ube.edu.ec
km 5 1/2 Vía Durán - Yaguachi
www.ube.edu.ec

0984490567

CUENTA CORRIENTE

A nombre de: Universidad Bolivariana del Ecuador
Banco Pacífico Cta. Cte. 8123004
RUC 0993341169001

CUENTA DE AHORROS

A nombre de: Universidad Bolivariana del Ecuador
Banco Pichincha Cte. Aho. 2207874881
RUC 0993341169001

OFICINA QUITO

PBX:  (02) 4754851    0967788810   0963022300

Matriz: Av. 6 de Diciembre y Portete, edificio 
San Fermín oficina #1.

OFICINA RIOBAMBA

Telf: 0962808062     0995080036

10 de Agosto entre Larrea y Colón, edificio Altamirano, 
segundo piso, oficina #15.


